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Tóm tắt những kết luận mới của luận án (về mặt học thuật, lý luận, luận điểm mới về 

khoa học và thực tiễn) 

(1) - Luận án đã cho thấy cách tiếp cận mới về chất lượng đào tạo từ góc độ người 

sử dụng sản phẩm đào tạo, khác với những tiếp cận trước đó khi đánh giá chất lượng đào 

tạo tại các cơ sở dạy nghề; do đó luận án có những đóng góp mới cho hoạt động nâng cao 

chất lượng đào tạo tại các cơ sở đào tạo nghề trên địa bản Tỉnh Quảng Ninh. 

(2) - Luận án đã bổ sung một số thang đo mới vào hệ thống các thang đo nhân tố tác 

động đến chất lượng đào tạo nghề của các cơ sở dạy nghề, đó là thang đo "CTĐT được 

tích hợp các module thực hành nâng cao và chuyên sâu", “Chất lượng CTĐT được quản 

lý hiệu quả”; "Số lượng thiết bị dạy nghề đáp ứng yêu cầu thực hành theo CTĐT" ; “ Nhà 

trường trang bị tốt hạ tầng CNTT phục vụ cho đào tạo trực tuyến“ và thang đo "Có năng 

lực mềm (tư duy, thích nghi, biến đổi)" phù hợp với tình hình đào tạo hiện nay tại các cơ 

sở dạy nghề; 

(3) – Chỉ rõ các tiêu chí đánh giá chất lượng cũng như nhận diện các nhân tố ảnh 

hưởng đến chất lượng đào tạo nghề của các cơ sở dạy nghề đứng trên góc độ của người 

sử dụng sản phẩm đào tạo, định lượng mức độ ảnh hưởng của 5 nhân tố đến chất lượng 

đào tạo nghề của các cơ sở dạy nghề trên địa bàn tỉnh Quảng Ninh theo mức độ tác động 

giảm dần, gồm: Chất lượng đội ngũ giảng viên; Chương trình đào tạo; Dịch vụ hỗ trợ 

người học; Người học nghề và Cơ sở vật chất của cơ sở dạy nghề. 

(4) - Kết quả nghiên cứu của tác giả đã đóng góp một cách tiết cận mới cho sự phát 

triển khoa học chuyên ngành; có ỹ nghĩa thực tiễn sâu sắc đối với Tỉnh Quảng Ninh trong 

công tác quản lý chất lượng đào tạo nghề. 

                                                                                                                                                                               

Hà Nội, ngày    tháng     năm 2022 

                Đại diện tiểu ban hướng dẫn 

 

 

 

                      TS. Bùi Thị Thu Thủy       

Nghiên cứu sinh  

 

 

 

    Vũ Đức Minh 



SUMMARY OF NEW RESULTS OF THE DISSERTATION 

Dissertation title: Study on solutions to improve training quality at vocational training 

institutions in Quang Ninh province 

Major: Economic Management   Code: 9.310110 

PhD student: Vu Duc Minh                      Course: 2014-2017 

Main supervisor: 1. Dr. Bui Thi Thu Thuy        

Co-supervisor: 2. Assoc.Prof. Dr. Nguyen Canh Nam 

Training Institution: Ha Noi University of Mining and Geology  

Summary of new results of the dissertation 

(1) - The research indicated a new approach to training quality from the perspective 

of employers, different from previous studies on the training quality at vocational training 

institutions; Therefore, the research has new contributions to improve the training quality 

at vocational training institutions in Quang Ninh province. 

(2) –  The research provided some new scales to the system of factor scales affecting 

the quality of vocational training in vocational training institutions such as "training 

programs integrated with advanced practice modules", "the quality of the training 

program is effectively managed"; "vocational training equipment meet practice 

requirements of the training program"; "information technology infrastructure is well 

provided for online training" and "Soft ability (thinking, adapting, transforming)", which 

is suitable for the current training at the vocational training institutions. 

(3) – The research presented the quality assessment criteria and identified the factors 

affecting the quality of vocational training in vocational training institutions from the 

employers' perspective. The research quantified the influence of five factors on the quality 

of vocational training of vocational training institutions in Quang Ninh province 

according to the decreasing order of impact, including Quality of lecturers; training 

program; support services for students; vocational students and facilities of vocational 

training institutions. 

(4) – The research results contributed a new approach to the development of 

specialized science; There are practical applications for Quang Ninh Province in the 

quality management of vocational training.                                                                                                                                                                                              
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